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» Unternehmer-Seminar

26. OKTOBER 2016 | STUTTGART

Mit dem ehemaligen Obi-Vorstand und
Leadership-Profi Prof. Dr. Utho Creusen



PROGRAMM

POSITIVE LEADERSHIP — DER SICHERE WEG ZU MOTIVATION,
ENGAGEMENT UND BEGEISTERUNG IM UNTERNEHMEN

Unter Positive Leadership verstehen wir keineswegs ein rein positives
Denken im esoterischen Sinn, etwa um uns schwierige Situationen
in der Mitarbeiterfiihrung schon zu reden und uns eine heile Welt
vorzugaukeln. Hier geht es vielmehr um belastbare wissenschaftliche
Erkenntnisse aus der Positiven Psychologie und vor allem daraus ab-
geleitete Fliihrungsmethoden und -instrumente, die sich im Manage-
mentalltag vieler Unternehmen bewahrt haben.

Positive Leadership steht im Kern fiir einen Fiihrungsstil, der die
Mitarbeiter ermutigt, sich personlich einzubringen und weiterzu-
entwickeln. An erster Stelle braucht es dazu eine Atmosphédre im
Unternehmen, in der Mitarbeiter ihre Starken systematisch erfassen,
einbringen und entwickeln konnen — ganz im Sinne von »Starken
starken, Schwéchen akzeptieren und kompensieren«. Es braucht
einen Geist im Unternehmen, in dem die Mitarbeiter sich trauen,
moglichst oft ihre Grenzen zu tiberwinden. Es braucht die Lust der
Mitarbeiter an Beteiligung und die Freiheit, eigene Entscheidungen
zu treffen. Und schlieBlich braucht es einen Sinn der Arbeit und der
Anstrengungen, eine gemeinsame Vision, die mit Begeisterung und
Engagement verfolgt werden kann.

In diesem Unternehmer-Seminar erhalten Sie praxisbewahrte Fiih-
rungsinstrumente, anhand derer Sie die Unternehmenskultur einer
positiven starkenorientierten Flihrung schaffen, den notwendigen
Flow fiir Begeisterung und Engagement erzeugen und Ihre Mann-
schaft auf ein gemeinsames Ziel einschworen. Ein herausragendes
Seminar, das Sie nicht verpassen sollten!

KONKRET ERFAHREN SIE,

= welche praxistauglichen Fithrungstechniken sich aus der Positiven
Psychologie entwickelten und wie Sie sie einsetzen konnen,

= wie Sie durch strukturiertes Stairkenmanagement Talente fordern,
= wie Sie mit einer Vision Sinn geben und

= wie Sie Flow, Engagement und Begeisterung erzeugen!



» INHALT UND ABLAUF

DIE 4 ELEMENTE DER POSITIVEN PSYCHOLOGIE
= Talente und Starken

= Flow und Engagement

= Teamkultur und Beteiligung

= Zielorientierung und Vision

TALENTE UND STARKEN

= Wie Talente und Stérken entstehen

= Wie Sie Ihre eigenen Starken und die Ihrer Mitarbeiter
systematisch entdecken

= Wie Sie Starken wirksam stdrken

FLOW UND ENGAGEMENT

= Wie Menschen ganz in ihrem Tun aufgehen und so
Hochstleistungen erbringen

= Wie Sie sicherstellen, dass fiir die Mitarbeiter die Zeit
wie im Fluge vergeht

= Wie Sie Flow messen und steigern konnen

TEAMKULTUR UND BETEILIGUNG

= Wie Sie optimale Beteiligung schaffen

= Wie Teamkultur entsteht

= Wie Sie trotz Beteiligung die Komplexitat im Griff behalten

ZIELORIENTIERUNG UND VISION

= Wie Visionen Sinn stiften

= Wie Sie die Grundwerte mit den Zielen verbinden
= Wie Sie groBe, herausfordernde Ziele formulieren

BEGINN 9.30 Uhr
GEMEINSAMES MITTAGESSEN 13.00 bis 14.00 Uhr
ENDE 17.30 Uhr




» IHR REFERENT

TEILNEHMER

PREIS
BEGLEITPERSON

TERMIN UND ORT

PROF. DR. UTHO CREUSEN

studierte Volkswirtschaftslehre, Soziologie
und Sozialpsychologie an der Universitat zu
K6In und wurde anschlieBend Honorarpro-
fessor in Miinster und Eichstdtt/Ingolstadt.
1979 bis 2001 war er bei OBI, zuletzt als
Mitglied des Vorstandes der OBI AG. Von
2002 bis 2008 war er Mitglied der Ge-
schaftsfiihrung der Media-Saturn-Holding.
Heute ist er als Senior Advisor fiir mehrere
internationale Handelsunternehmen tatig,
sowie im Aufsichtsrat bei Unternehmen im
In- und Ausland.

Durch zahlreiche Verdffentlichungen und
Beratungsprojekte verbreitete er erfolgreich
die Methoden des Positive Leadership. Im
Jahre 2006 erhielt er den »Corporate Award
for Excellence in Practice« vom Gallup Inter-
national Positive Psychology Institute. Seine
Seminare sind mitreiBend, begeisternd,
wissenschaftlich fundiert und absolut
praxisnah.

Unternehmer/innen, Geschaftsfiihrer und
Flihrungskrafte in Familienunternehmen

1.090,- EUR zzgl. MwSt.,

950,- EUR zzgl. MwSt.

(enthélt Tagungsunterlagen, Mittagessen,
Kaffeepausen und Tagungsgetrinke)

26. Oktober 2016 im Parkhotel Stuttgart
Messe-Airport (Zimmerreservierungen bitte
mit Stichwort INTES tiber Tel. 0711/6334 40)



ANMELDUNG

Online anmelden unter
www.intes-akademie.de/anmeldeformular

oder schriftlich an:

INTES Akademie fiir Familienunternehmen
KronprinzenstraBe 31 : 53173 Bonn-Bad Godesberg
Fax 0228 36780-69

Ja, ich komme zum Unternehmer-Seminar
»Positive Leadership«
am 26. Oktober 2016 in Stuttgart

Name

Funktion

Name Begleitperson

Funktion Begleitperson

Firma

Branche

Adresse

Telefon

Telefax

E-Mail

Datum, Unterschrift

Hinweis: Nach Threr Anmeldung erhalten Sie eine schriftliche Bestdtigung und
eine Anfahrtsbeschreibung. Unsere Rechnung erhalten Sie mit der Bestétigung. Bei
Absagen spiter als vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn werden 50 Prozent des
Preises berechnet. Bei Absagen spiter als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn
wird der volle Preis berechnet. Sie kénnen jedoch Ersatzteilnehmer benennen.




DIE INTES AKADEMIE FUR FAMILIEN-
UNTERNEHMEN

ist Marktfiihrer und erster Ansprechpartner fiir die ge-
nerationstibergreifende Qualifizierung, Vernetzung und
Beratung von Familienunternehmen und Unterneh-
merfamilien.

Mit unserem vielseitigen Angebot begleiten wir Sie
dabei, Ihre Inhaberrolle professionell und verantwor-
tungsbewusst wahrzunehmen und Thre spezifischen
Herausforderungen zu bewéltigen. Denn unsere Mis-
sion ist es, Familienunternehmen erfolgreicher und
Unternehmerfamilien starker zu machen. Dabei grei-
fen wir auf tiber 15 Jahre Erfahrung zurtick.

Wir bieten ein umfassendes Angebot an Seminaren,
modularen Qualifizierungsprogrammen und Inhouse-
Schulungen fiir Unternehmer und Familienangehorige,
Mitgesellschafter, Nachfolger und Beirate. Wir fordern
den gezielten Austausch und die Vernetzung von In-
haberfamilien in unseren Veranstaltungen und ver-
binden Unternehmer ganz personlich-diskret. Und wir
beraten Sie bei Ihren spezifischen inhaberstrate-
gischen Herausforderungen, insbesondere bei der Er-
arbeitung Ihrer Familienverfassung, bei der Organi-
sation Ihrer Governance-Strukturen und bei der
Gestaltung der Nachfolge.

Getreu unserem Griindungsmotto »Unternehmer un-
ter sich« richtet sich unser Angebot exklusiv an In-
haber und ihre Familien, Nachfolger und Beirdte in
Familienunternehmen. Sprechen Sie uns gerne an!

www.intes-akademie.de

INTES Akademie fiir Familienunternehmen
KronprinzenstraBe 31 i 53173 Bonn-Bad Godesberg
Telefon +49 228367 80-61 : Fax +492283 67 80-69
info@intes-akademie.de i www.intes-akademie.de
www.facebook.com/INTES.Akademie




